N. 03 REG.

Comune di Santo Stefano di Cadore

Provincia di Belluno

VERBALE di DELIBERAZIONE della GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: Gestione associata dei servizi della misurazione e valutazione della
performance, della trasparenza e dell'anticorruzione.
Delega all'Unione Montana Comelico e Sappada per I'anno 2015.

o Comunicata ai
L’anno DUEMILAQUINDICI il giorno VENTI del mese di GENNAIO alle| Capigruppo
ore 19:15 nella sede Municipale, si riunisce la Giunta Comunale.

o Comunicata al

Prefetto
Intervengono i Signori:

Presenti  assenti

Alessandra BUZZ.0 ﬁ’

Paolo TONON )=4

Giulia DE MARIO K O
TOTALIL 3 fo—

Presiede la Signora Alessandra BUZZQ, nella sua qualita di Sindaco

Partecipa il dott. Mario MOLINARI, nella sua qualitd di Segretario Comunale.

Ii Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, propone alla Giunta di
adottare la deliberazione citata in oggetto, facendo presente che sono stati espressi ed
acquisiti sulla relativa proposta i pareri di cui all’art. 49 del D.Lvo 18.08. 2000 - n. 267.




LA GIUNTA COMUNALE

Richiamata la propria deliberazione n. 87 del 16.12.2010, esecutiva a norma di legge,
con la quale si approvava un Protocollo d'Intesa fra le Comunitad Montane del Bellunese al fine di
coordinare e promuovere tutte le azioni ritenute utili per dare attuazione alla nuova disciplina
interna di performance di cui al D.Lgs. n. 150 del 27.10.2009;

Visto:

- Che nella promozione delle azioni finalizzate all'attuazione della riforma si provvedeva ad
individuare un OIV associato che ha operato per il triennio 2012/2014;

- Che I'Unione Montana del Comelico e Sappada ha di recente concordato con la Comunita
Montana Feltrina la stipula di un nuovo schema di convenzione per la gestione associata
dell'Organismo Indipendente di Valutazione (O1V) con la modifica dell'art. 4 lett. b) - Servizio di
supporto pressc 'Unione - in forma semplificata;

Riscontrato che nel triennio succitato sono emerse notevoli criticitd organizzative e
funzionali che hanno ostacolato sia l'attivita dell'OIV sia gli adempimenti dei Comuni, in
particolare quelli di piccole dimensioni, molti dei quali hanno incontrato enormi difficolta nel
rapportarsi con I'organismo summenzionato;

Ricordato inoltre che la stessa normativa e intervenuta da un lato a rafforzare il sistema
dei contratti e della trasparenza nonché a introdurre disposizioni per la prevenzione e la
repressione dellacorruzione e dell'illegalitd nella pubblica amministrazione (Legge n. 190 del
06.11.2012, D.Lgs. n.33 del 14.03.2013), introducendo da un lato nuovi obblighi agli enti e
semplificande dall’altro il ciclo della performance;

Evidenziato inoltre che il percorso dell'asssociazionismo previsto dal D.L. n. 78 del
31.05.2010, come convertito in Legge 30.07.2010, n. 122 e ribadito dalla successiva legislazione
regionale - LL.RR. n. 18 del 27.04.2012 e n. 40 del 28.09.2012 ~ & un altro elemento che obbliga
a consolidare la gestione associata dei servizi;

Visto il precedente protacollo d'intesa relativo alla gestione associata della “misurazione,
valutazione e trasparenza della performance” approvato dalla Giunta con la sopracitata delibera
n.87/2010 e ribadite che il protocollo d'intesa ora proposto ha il pregio di indicare fra le
attribuzioni spettanti al servizio anche quelle di supporto all'applicazione della disciplina
concernente gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni, di supporto alle
attivita volte a reprimere la corruzione e l'illegalitd nonché di collaborazione nello svolgimento
di attivita di controllo relative al ciclo della performance, della trasparenza e dell'anticorruzione;

Dato atto che i costi rimarranno invariati rispetto all'anno 2014;

Visto il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267

Acquisiti i pareri di cui all'art. 49 del D.Lgs. 267/200 resi dal Responsabile del Servizio
finanziario, attestanti la regolarita tecnica e contabile della proposta della presente
deliberazione;

Con voti favorevoli espressi all’'unanimita e per alzata di mano,

DELIBERA

1. di delegare all'Unione Montana del Comelico e Sappada, per l'anno 2015, la gestione
associata dei servizi della misurazione e valutazione della performance, nonché della
trasparenza e dell'anticorruzione;

2. approvare, al fine di dare esecuzione a quanto sopra, l'allegato protocolle d'intesa, dando
contestualmente mandato al Sindaco di sottoscriverlo in nome di questo Comune;

3. di dare atto che la delega di cui sopra non comporta aumento di spesa rispetto a quella
dell'anno 2014 '

4. di stahilire che sullo specifico capitolo del bilancio di previsione dell'anno in corso sara
stanziato l'onere di spesa connesso alla presente deliberazione.

Successivamente, con separata votazione unanime e palese, il provvedimento medesimo
viene dichiarato immediatamente eseguibile a norma dell'art. 134, comma 4, del D.Lgs.
267/2000.



Pareri art. 49 ¢ 153, comma 5°, del D.Lgs. 267/2000

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA ESPRESSO DAL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
INTERESSATO

O FAVOREVOQLE 0O CONTRARIO dott. MOLINARI Mario

data

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA ESPRESSO DAL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
INTERESSATO

00 FAVOREVOLE O CONTRARIO geom. SCATTOLO Danila

data
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ATTESTAZIONE Al SENSI DELL’ART. 153, 5° COMMA, D.LGS. 267/2000, DEL
RESPONSABILE DI RAGIONERIA CIRCA LA COPERTURA F INANZIARIA
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[L PRESIDENTE IL SEGRETARIOQ, COMUNALE

Alessandra BUZZO /;?t. Mario }%%
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REFERTO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che copia della presente deliberazione & stata pubblicata all’Albo Pretorio il
giorno ‘) 9 nail 70115 ove vi rimarra per 15 giorni consecutivi.

adg 29 BER 2015 | IL MESSO COMUNALE

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
Su conforme dichiarazione del messo comunale, si certifica che copia della presente
deliberazione & stata pubblicata all’Albo del Comune per quindici giorni consecutivi dal
38 20119 e contro la stessa non sono state presentate opposizioni o reclami.

Addi IL MESSO COMUNALE IL. SEGRETARIO COMUNALE
Doit. Mario MOLINARI

il sottoscritto Segretario Comunale
CERTIFICA

Che 1a presente deliberazione:

[1 F’ stata dichiarata immediatamente esecutiva ai sensi dell’art, 134 - 4 comma - del
Decreto Legislativo 18.08.2000, n. 267

{1 E’ divenuta esecutiva dopo il decimo giorno dalla sua pubblicazione ai sensi e per gli effetti
deil’art. 134 - 3~ comma - del Decreto Legislativo 18.08.2000 - n. 267, in data

{0 E’stata REVOCATA con delibera G.C./CC n. del

Data IL SEGRETARIO COMUNALE
dr. Mario MOLINARI




Allegato a delibera GM n. 3 del 20.01.2015

- PROTOCOLLO

Tra le amministrazioni sopra individuate
si conviene quanto segue
art. 1

1. Le premesse di cui sopra costiiuiscono parte integrante e sostanziale del presente afto.

art. 2

1. 1I presente Protocollo di collaborazione intende dare attuazione, in modo congiunto e condiviso
alle disposizioni in materia di:

- “Misurazione, valutazione e trasparenza della performance” (Titolo II) e in materia di
“Merito & Premi” (Titolo III) recate dal Decreto legislativo n. 150/2009,

- piano della trasparenza di cui al D. Lgs. n. 33/13,

- disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dellillegality nella
pubblica amministrazione (L. 190/12),

definendo le modalita di raccordo tra le Comunitd Montane, ( tra la Comunita e i Comuni aderenti)
al fine di favorire un supporto unitario e coordinato a tutte le amministrazioni locali della provincia.

2. La gestione associata & volta a perseguire le seguenti finalita:

1. Omogeneizzazione delle attivita di competenza, nel rispetto della differenziazione degli enti
aderenti al protocollo
- Supporto agli enti per quanto riguarda gli adempimenti legati al ciclo della performance,
della trasparenza e dell’ anticorruzione
- Definizione di un sistemna di standard legati al territorio bellunese
- Supporto alla fase di riaggregazione sovraccomunale delle funzioni fondamentali dei comuni
- Contenimento dei costi applicativi.

3. L’ambito territoriale riguarda le amministrazioni aderenti al presente protocollo, nonché le
amministrazioni comunali ricomprese nell’ambito della provincia di Belluno. A tal fine il
presente protocoilo, verra inviato a ogni singola amministrazione per la relativa approvazione.

4. Le funzioni di ente capofila sono svolte dalla Comunitd Montana Feltrina

5. Nell'assolvimento dell’attivitd le amministrazioni, fatta salva I"autonomia dei singoli enti per
quanto riguarda le decisioni da adottare in relazione alle competenze stabilite dail’ordinamento



vigente, si impegnano a condividere le scelte in materia di -

- informatizzazione

- definizione dei processi amministrativi

- valutazione del soddisfacimento dell’utenza
- attivazione strumenti di controllo

art. 3
L’Ente -capoﬁla individua un Organisme Indipendente di Valutazione Associato monocratico

art. 4

1. Al sensi e per le finalita di cui all’art. 2, comma 2, si determina quanto di seguito formulato,
costituente atto d’indirizzo per la concreta attivita da svolgere dagli uffici competenti:

a) le Comuniti Montane costituiscono un Servizio di supporto al ciclo della performance, agli
obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni, nonché alle attivita volte a reprime la corruzione e l'illegalita nella pubblica
amministrazione (S.S.C.P.T.A.); per la gestione delle attivitd e competenze di cui al presente
protocollo ed alle disposizioni normative e regolamentari vigenti in materia; il Servizio si avvale
del’OIV e del personale messo a disposizione delle amministrazion associate; a tal fine in ogni
Comunita funge da coordinamento interno e supporto ai rispettivi Comuni.

b) spettano al Servizio le seguenti attribuzioni;
supporto per la gestione ciclo performance
© supporto all’applicazione della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicits, trasparenza
e diffusione di informazioni da parte deile pubbliche amministrazioni.
¢ Ssupporto alle attivita volte a reprime la corruzione e Iilegalitd nella pubblica
amministrazione
‘e collaborazione con I'OIV nello svolgimento attivitd di controllo relative al ciclo della
performance, della trasparenza e dell’anticorruzione,
c) tutti pli elementi e notizie elaborate & “prodotte” dall’ufficio, sono rese disponibili alle
amministrazioni e pubblicate sui siti istituzionali delle stesse.

art. 5
L. Tcosti derivanti dal presente protocollo, sono ripartiti come segue:

1. costi relativi all’OIV e allo svolgimento delle funzioni di capofila: in proporzione al personale
(1) di ogni singolo ente aderente al presente protocollo; '

2. costi relativi al SSCPTA a carico di ogni singola Comunita, in relazione al personale messo a
disposizione, mentre i costi generali sono ripartiti in parti uguali.

A

Ogni Comunita decide in modo autonomo I'eventuale contributo a carico dei propri Comuni
partecipanti al ciclo della perfarmance, della trasparenza e dell’anticorrizione.

3. La Comunita capofila si impegna a forire entro il mese di novermbre un bilancio di previsione
dell’attivitd dell’anno successivo e entro il mese dj aprile il rendiconto dei costi dell’anno
precedente.

Art. 6



- La Comunita capofila, pud convenzionarsi con altre pubbliche amministrazioni locali, al
fine di applicare anche alle siesse il presente protocollo. In tal caso le nuove
amministrazioni concorrono ai costi sulla base di quanto previsto dalla Comunitd

capofila.

- Art. 7

I. La Comunita capofila, pud avvalersi, per la realizzazione del presente protocolio, del supporto
del Centro Studi Bellunesi, nonché di altri soggetti pubblici o privati.

Fime T SEGRETARE
dott. Livi i

(1) praprio e dei'Comuni associati.
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